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 هقذهِ

ٍب٤١ٟ ثل١ب٦ٝ پ٢زٜ ت٤ًق٦ اٍتٔبؿی، ارتٞبفی ٣ ىل٢٧ٖی   ٣38 ث٢ـ ط ٝبؿ٥  36، ث٢ـ ة ٝبؿ٥ 32ث٦ اًت٢بؿ ث٢ـ اٙو ٝبؿ٥ 

ًبمی ك٣يْلؿ ا١ٌبٟ ًبٜٙ ٣ ًلاٝت ٦ٞ٧  ٍب٤١ٟ ٝـيليت ؽـٝبت ٤ِّكی، ٨١بؿي٦٢ ٣36  20، 17، 16، ٣8 ٤ٝاؿ 

ًبٜٙ، ٤ٝٙـ ٣ ثب ّيييت، ت٤ؤٛ ثب ع٤ٗ فٞل ٍبث٘ ٍج٤ٗ ٣ فبكی ام  ام م١ـٕی٦١ ٝلؿٛ فبؿلا ٤ٞ١ؿٟ ثلؽ٤كؿاكرب١ج٦ ٣ 

٧بی ت٤ًق٦ ٣ ِٝبكّت عـاّخلی ٝلؿٛ ؿك  ثيٞبكی ٣ ١بت٤ا١ی، ام عليٌ رٚت ٧ْٞبكی ٌٝا٣لا٦١ تٞبٝی ثؾَ

٧بی  بًت٧بی ت٤ًق٦ ًلاٝت ثلاًبى ٤ٍا١ي٠ ٣ ًي ٕيلی ٣ ارلای ثل١ب٦ٝ ًبؽتبكی ٢ٌٝزٜ ٣ ٧ٞب٢٧ٔ ثلای تٔٞيٜ

٧ب ٣ ٧ـايت فٚٞی ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ٣ ؽـٝبت ث٨ـاُتی  ّلاٟ ٤ِّكی ٣ ثب پِتيجب١ی اًتب١ـاكی ٣ ىلٝب١ـاكی

 ٤ُؿ.  ٧بی  آٟ ر٨ت ارلا اثلاك ٝی ١ب٦ٝ ١ب٦ٝ ث٦ ا١ضٞبٛ ُي٥٤ ؿكٝب١ی، اي٠ آيي٠

 اّذاف -1هادُ 

ٞی ك٣ا١ی ارتٞبفی ٣ ٝق٤٢ی، اىنايَ ف٤اٝ٘ ٧بی ًلاٝت ؿك اثقبؿ رٌ ١ب٦ٝ ثب ٧ـه ث٨ج٤ؿ فبؿلا٦١ ُبؽْ اي٠ آيي٠ 

عيبؽتی ٣ ّب٧َ ف٤اٝ٘ ؽغل ثيٞبكی ؿك اًتبٟ ٣ اكتَبی عيبؽت ٝبٙی ٣ ارتٞبفی ثب تْي٦ ثل كا٧جلؿ٧بی ميل ر٨ت 

 ارلا ٣ ١ؾبكت ت٤ًظ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ تـ٣ي٠ ُـ٥ اًت:

٧بی ؿ٣ٙتی،  ٣ ارلای اٍـاٝبت ًلاٝت ٝغ٤ك ؿك ثؾَ ثؾِی ثلای تـ٣ي٠ ًبمی ٧ْٞبكی ثي٠ كُـ ٣ ٨١بؿي٦٢ .1

 ؽ٤ٔٓی ٣ ميلؿ٣ٙتی 

 ُبٟ ًبمی ِٝبكّت ٝلؿٛ ؿك اكتَبی ًلاٝت ؽ٤ؿ ٣ ربٝق٦ پيلا٤ٟٝ  كُـ ٣ ٨١بؿي٦٢ .2

٧بی ثبلاؿًتی ت٤ًظ  ثب١ی ٣ ت٤ًق٦ ًلاٝت اًتبٟ في٘ ا٢ًبؿ ٣ ثل١ب٦ٝ ًبمی تنييلات لامٛ ثلای ؿيـ٥  ٨١بؿي٦٢ .3

 تبٟ ٣ اًتب١ـاكیؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی اً

لاٝت ٣ ِّٞ ث٦ ثل ً ٝاحلی ت٤ًق٦ ٧ب ثؾَی ٧ب ثل١ب٦ٝىلا٧ٜ آٝـٟ ثٌتلی ٢ٝبًت ثلای ارلای ث٨تل  .4

 ٧بی ّلاٟ اًتبٟ  ًلاٝت ٝغ٤كی ًيبًت
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 اركاى -2هادُ 

امٚت ام  ١ب٦ٝ ٣ ؿًتيبثی ث٦ ا٧ـاه ٢ٝـكد ؿك ٝبؿ٥ ؿ٣، ٤ٞ١ؿاك ًبمٝب١ی ميل ٦ّ ث٦ ٢ٝؾ٤ك اًتَلاك ىلاي٢ـ آٚی ١ؾبٛ 

 ٧بی ٤ٝر٤ؿ اًتبٟ ث٨ل٥ ٕلىت٦، تلًيٜ ُـ٥ اًت:  ؽلىيت

ؿثيلؽب٦١ ٕقاكی ًلاٝت )ؿثيلؽب٦١ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ(:  ؿثيلؽب٦١ ًيبًت -2-1

٢٢ّـ٥ ٣ پبيَ ٕل ؿك ىلاي٢ـ تـ٣ي٠، ت٤ٔيت، اًتَلاك ٣ اكمُيبثی  ٕقاكی ًلاٝت اًتبٟ، ٣اعـ ٧ٞب٢٧ٔ ًيبًت

٧بی ٝت٤٢ؿ ت٤ًق٦ ًلاٝت اًتب١ی اًت ٣ ٣ؽبيو ؽ٤ؿ كا ؿك ص٨بك ٍٚٞل٣ ُبٝ٘ ع٤م٥ اًتب١ـاكی  ٣ ثل١ب٦ٝ ٧ب ًيبًت

٧ب ام عليٌ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی(، ًتبؿ  ٧بی ًتبؿی اًتبٟ ٣ ىلٝب١ـاكی )ث٦ ٧ٞلا٥ ّٚي٦ ًبمٝبٟ

٧يإت ٧ب ام عليٌ ٧يإت ا٢ٝبء، ب٥ ٣ ؿا١ِْـ٧٥بی ًتبؿی ؿا١ِٖ ٧ب ٣ ع٤م٥ ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی )ُبٝ٘ ّٚي٦ ٝقب١٣ت

٣ ٝقب١٣ت  ٧يإت كيي٧٦ٌب ام عليٌ  ٧ب )ٝلاّن ث٨ـاُتی ٣ ؿكٝبٟ ٨ُلًتبٟ ٣ ٤ُكای ؿا١ِٖب٥(، ٨ُلًتبٟ كيي٦ٌ

كًب١ـ، ٝغ٘  ث٨ـاُتی( ٣ ؽب٦١ ِٝبكّت ٝلؿٛ اًتبٟ )ام عليٌ ٤ُكای ِٝبكّت ٝلؿٛ ؿك ًلاٝت اًتبٟ( ث٦ ا١زبٛ ٝی

٣ ميل ١ؾل كييي ؿا١ِٖب٥ )ث٦ ف٤٢اٟ ؿثيل ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ ٣  ؿثيلؽب٦١ ؿك ؿا١ِٖب٥

 ٍبئٜ َٝبٛ ٣ميل ث٨ـاُت، ؿكٝبٟ ٣ آ٤ٝمٍ پنُْی ؿك اًتبٟ( اًت.
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ل ٧ب ٣ ىلاي٢ـ٧ب كا ث ای ام ىقبٙيت كينی ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ م١زيل٥ رليبٟ ثل١ب٦ٝٝلّن ا٢ًبؿ كا٧جلؿی ًلاٝت:  -2-2

كينی ٤ٝحٌ ٣ ٝجت٢ی ثل ٤ُا٧ـ اًت.  ا١ٖينؿ ٦ّ ًٞت ٣ ٤ًی ٦ٞ٧ آ٨١ب ايزبؿ ١يبم ٝجلٛ ث٦ ٤ُا٧ـ ٝقتجل ثلای ثل١ب٦ٝ ٝی

ٕقاكی  ث٦ ضل٣كت ايزبؿ عبىؾ٦ ًبمٝب١ی ؿكؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ٣ ؽـٝبت ث٨ـاُتی ؿكٝب١ی ؿثيلؽب٦١ ًيبًت

٧بی آي٢ـ٥ ام ٣ؽبيو فاتی ؿثيلؽب٦١  كينی بم ؿك ثل١ب٦ٕٝيلؿ. تـاكُ ٌٝت٢ـات ٣ ٤ُا٧ـ ٤ٝكؿ١ي ًلاٝت اًتبٟ ُْ٘ ٝی

ا١ـامی ٝلّن، ايزبؿ  يبثـ. ٧ـه ام كا٥ ضل٣كت ٝی ٝلّن ا٢ًبؿ كا٧جلؿی ًلاٝت اًتبٟا١ـامی  اًت ٣ ؿك ٢ّبك آٟ كا٥

پبيٖب٧ی ثلای ٕلؿآ٣كی ٣ ٨ٖ١ـاكی ا٢ًبؿ كا٧جلؿی ًلاٝت اًتبٟ ٣ ىلا٧ٜ آ٣كؿٟ اْٝبٟ ؿًتلًی ٨ً٘ ٣ ًليـ 

ك٣ؿ ام اي٠ ٝلّن ث٦ ف٤٢اٟ پبيٖب٥ اعلافبت  ، ٝـيلاٟ، ّبك٢ُبًبٟ ٣ ؿا١ِز٤يبٟ ث٦ آ٨١بًت. ا١تؾبك ٝیٝغََبٟ

 ثلؿاكی ٤ُؿ. ٧بی كا٧جلؿی ثؾَ ًلاٝت ؿك اًتبٟ ث٨ل٥ كينی ٕقاكی ٣ ثل١ب٦ٝ ًيبًت

ـ ٣ ث٦ ا١ ثب ت٤ر٦ ث٦ اي٦ْ٢ ٨ُل٧بی ٤ِّك ٧يتبؿ ؿكٓـ رٞقيت كا ؿك ؽ٤ؿ ربی ؿاؿ٤ُ٥كای ًلاٝت ٨ُل:  -2-3

٧بی ارلايی  ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ؿك ٝغـ٣ؿ٥ ٨ُل٧ب ثلای  ٧بی ٝتَبث٘ ؿًتٖب٥ ٢ٝؾ٤ك اًتيبؿ٥ ام تزبكة ٣ ؽلىيت

ثب كيبًت ٨ُلؿاك، ١ٞبي٢ـ٥ ٤ُكای  «٤ُكای ًلاٝت ٨ُل»٤ُكا٧ب اكتَبی ًلاٝت ًب٢ّي٠ ٣ ٧ٞض٢ي٠ ث٦ اًت٢بؿ ٍب٤١ٟ 

ُتی ؿكٝب١ی ٢ٝتؾت كييي ُج٦ْ ث٨ـاُت ٣ ؿكٝبٟ ٨ُلًتبٟ ٣ اًلاٝی ٨ُل ث٦ ف٤٢اٟ ١بؽل ٣ ؿثيلی كييي ٝلّن ث٨ـا

٧ناك ١يل رٞقيت  ٨١50بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ؿك٣ٟ ٨ُل ؿك ٨ُل٧بی ثبلای  ٧بی ارلايی/ فض٤يت ١ٞبي٢ـ٥ ّٚي٦ ؿًتٖب٥

٤ُؿ تب ؿك اًتَلاك ثلٍ ٨ُلًتب١ی ثل١ب٦ٝ اكتَبی ًلاٝت اًتبٟ في٘ ىلٝب١ـاكی ِٝبكّت ١ٞبيـ. ؿك ٧ٞي٠  تِْي٘ ٝی

« ٤ُكای ٝغ٦ٚ»٦ٞ٧ رب١ج٦ ٨ُل  ب ٣ ث٦ ٢ٝؾ٤ك ت٤ا٢ٞ١ـًبمی ٣ ِٝبكّت ٝلؿٛ ٨ُل ؿك كىـ ِْٝلات ٣ ت٤ًق٦كاًت

٤ُؿ، ٣ؽبيو ٣ اؽتيبكات اي٠ ٤ُكا ت٤ًظ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ارتٞبفی، ىل٢٧ٖی ٣ ؽب٤١اؿ٥ ت٤ٔيت ٣  تِْي٘ ٝی

 ٕلؿؿ. اثلاك ٝی

ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ ٣ ؿك ؿثيلؽب٦١  اي٠ ّٞيت٦ في٘ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ثب١ی ًلاٝت:  ّٞيت٦ ؿيـ٥ -2-4

٧بی آٚی ٣ ا٤ٙ٣يت ؿاكًلاٝت اًتبٟ اكاي٦  تِْي٘ ُـ٥ ٣ ٤ٝؽو اًت ًبلا٦١ ٕناكٍ تغٚيٚی ام ٣ضقيت ُبؽْ

ثب١ی ث٦ ٤ُكای تغَيَبت ١ؾبٛ ًلاٝت اكربؿ  ای لامٛ ثلای ؿيـ٥ ؿ٧ـ، ؿك ٧ٞي٠ كاًتب ُلط ؽـٝبت ٝغبٙقبت ؿ٣ك٥

 ا ا١زبٛ ٤ُؿ.٤ُؿ تب پي ام ت٤ٔيت ٤ُك

ؽب٦١ ٣ ٤ُكای »ًلاٝت ٧بی  ث٦ ٢ٝؾ٤كاكتَبی ١ََ ٝلؿٛ ؿك ٝـيليت ثل١ب٦ٝ ؽب٦١ ٣ ٤ُكای ِٝبكّت ٝلؿٛ: -2-5

٦ً ًغظ اًتب١ی،  ٕقاكی ًلاٝت اًتبٟ ؿك في٘ ؿثيلؽب٦١ ًيبًت ٧بی ٝلؿٝی ثب ِٝبكّت ٝيب١زی« ِٝبكّت ٝلؿٛ

ٝلؿٛ ٣ كييي ٤ُكای اًلاٝی ثؾَ ٣ ٨ُلًتبٟ ٣ ٤ُؿ. كييي ٢ٝتؾت ؽب٦١ ِٝبكّت  ٨ُلًتب١ی ٣ ثؾَ تِْي٘ ٝی
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كينی ٨ُلًتبٟ )يب ٤ُكای ًلاٝت ٨ُلًتبٟ( ٣ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت  اًتبٟ ث٦ تلتيت ث٦ فض٤يت ّٞيت٦ ثل١ب٦ٝ

١٤ُـ. ٦ً ٣ؽيي٦ فٞـ٥ ؽب٦١ ِٝبكّت ٝلؿٛ ا١تَبٗ ٝغبٙجبت ًلاٝت ٝغ٤ك ٝلؿٛ ث٦ ٝـيلاٟ،  ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ ٝی

٧بی ًلاٝت ٝغ٤ك اًت. ىقبٙيت  كينی، ارلا ٣ اكمُيبثی پل٣ه٥ ًلاٝت ث٦ ٝلؿٛ ٣ ِٝبكّت ؿك ثل١ب٧٦ٝبی  ا١تَبٗ پيبٛ

٧ب ؿك  ثبُـ. ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ث٦ ٢ٝؾ٤ك ت٤َيت، ؽ٤ؿ ّبكآٝـی ٣ اًتَلاٗ اي٠ ًبٝب٦١ ؿك اي٠ ٤ُكا٧ب ؿا٣عٚجب٦١ ٝی

ای ؿك ٍبٙت  ك٢ُبًی ٣  ث٤ؿر٦ پل٣ه٥ًبٗ ا٣ٗ اًتَلاك آ٨١ب عٞبيت لامٛ ام ١ؾل ىضب، يِ ١يل ١يل٣ی ّب 5

٧بی ٝلؿٝی تِْي٘ ١ٌِت  ًبمی ٧ل يِ ام ُج٦ْ آ٣كؿ. ث٦ ٢ٝؾ٤ك ىقبٗ ٧بی فٞٚيبتی ؿا١ِٖب٥  ث٦ فٞ٘ ٝی ١ب٦ٝ ٤ٝاىَت

 ٢٢ّـ٥ ؽ٤ا٧ـ ث٤ؿ. ت٤ري٨ی، آ٤ٝمُی ٣ ّبكی افضبی اًتب١ی ُج٦ْ ٝلث٤ع٦ ِّٞ

٧ب ١ٌجت ث٦ عيؼ ًلاٝت ّبك٢ّبٟ ؽ٤ؿ، ًلاٝت  ايزبؿ عٌبًيت ؿك ًبمٝبٟٕناكاٟ ًلاٝت:  ٤ُكای پيبٛ -2-6

ُبٟ، پبًؾ٤ٖيی ارتٞبفی آ٨١ب كا اىنايَ  ٢٢ّـٕبٟ ؽـٝبت ٣ ٝغ٤ٔلات ٝغيظ ميٌت پيلا٤ٟٝ ٣ ًلاٝت ٝٔله

ؿ٧ـ. ثلای ت٤ىيٌ ؿك ايزبؿ ص٢ي٠ عٌبًيتی ٣ پبيـاك ٦ٖ١ ؿاُت٠ آٟ، ؿك ثل١ب٦ٝ ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ ١يبم٢ٝـ اىلاؿی  ٝی

ٕناكاٟ ًلاٝت ث٦ ٢ٝن٦ٙ تِْي٘ ُج٦ْ ًبمٝب١ی  ٕناكاٟ ًلاٝت ٧ٌتيٜ. ايزبؿ ٣ ت٤ا٢ٞ١ـًبمی پيبٛ ٣يو٥ ث٦ ١بٛ  پيبٛ

٧ب ٣ ٨١بؿ٧بی ١٤ٕب٤ٕٟ اًت تب ٌٝيلی ثب ٝبْٙيت ٣ پبًؾ٤ٖيی ث٨تل ثلای  كاثغبٟ يب ٝل٣ربٟ ًلاٝت ؿك ًبمٝبٟ

ام ٣ؽبيو اي٠ ٤ُكا ثلكًی ٧بی ارتٞبفی،رٚت عٞبيت ٣ فٞٚيبتی ّلؿٟ آٟ ايزبؿ ٤ُؿ،يْی  پلؿاؽت٠ ث٦ ٝاٙي٦

 ٤١يي ٤ٔٝثبت لامٛ ثلای علط ؿك ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ  اًت. پيَ

كًب١ی ٌٝتٞل، آ٤ٝمٍ ٣ اكتَبی ٤ًاؿ ًلاٝت ٝلؿٛ  ث٦ ٢ٝؾ٤ك ًبٝب١ـ٧ی اعلاؿكًبٟ ًلاٝت:  ٤ُكای پيبٛ -2-7

٥ ٣ ؿثيلی ّبك٢ُبى ٌٝا٣ٗ آ٤ٝمٍ ث٨ـاُت ثب كيبًت ك٣اثظ ف٤ٞٝی ؿا١ِٖب «كًبٟ ًلاٝت ٤ُكای پيبٛ»اًتبٟ 

ٕناكاٟ ٝقب١٣ت ؿكٝبٟ ٣ مقا ؿاك٣ی ؿا١ِٖب١،٥ٞبي٢ـ٥ ٢ٝتؾت كًب٦١ اًتبٟ ام ؽب٦١  ٝقب١٣ت ث٨ـاُتی ٣ پيبٛ

٤ُؿ. اي٠  ٕقاكی اًتبٟ ٣ ّبك٢ُبى ك٣اثظ ف٤ٞٝی اًتب١ـاكی تِْي٘ ٝی ِٝبكّت،ّبك٢ُبى اكُـ ؿثيلؽب٦١ ًيبًت

٧بی ًلاٝت ث٦  ای كا ثلای ا١تَبٗ ؿا١َ، ١ٖلٍ ٣ ٨ٝبكت تی ًبلا٦١ ٣ ث٦ تجـ آٟ ٝب٧ب٤ُ٦١كا ٤ٝؽو اًت ثل١ب٦ٝ فٞٚيب

كًب١ی ام فْٞٚلؿ ًلاٝت  ٧بی ٝلؿٝی كا علاعی، ارلا ٣ اكمُيبثی ١ٞبيـ، ٧ٞض٢ي٠ ٤ٝؽو اًت اعلاؿ ّٚي٦ ٕل٥٣

 ٧ب ٣ ٝزبكی ٝؾتٚو ا١زبٛ ؿ٧ـ. ٧بی ٝؾتٚو ؿا١ِٖب٥ كا ام ك٣ٍ ٧ب ٣ ع٤م٥ ٥  ٝغ٤كی ؿًتٖب

٧ب،  ٧بی ايزبؿ عٌبًيت ث٦ ًلاٝت ٝلؿٛ ؿك ؿًتٖب٥ ؿك تزلثيبت ر٨ب١ی يْی ام ك٣ٍّٞيت٦ پي٤ًت ًلاٝت:  -2-8

٧بی  ٧ب ثب ؿك اؽتيبك ؿاُت٠ اي٠ اثناك ٍبؿك١ـ ًيبًت اًت.ًبمٝبٟ« اكميبثی احلات ًلاٝتی»٨١بؿي٦٢ ّلؿٟ اثناكی ث٦ ١بٛ 

يب ثقـ ام ارلای ًيبًت اكميبثی ّلؿ٥ ٣ تنييلات لامٛ كا ثلای ؽ٤ؿ كا ام ١ؾل تإحيل آٟ ثل ًلاٝت ٝلؿٛ ٍج٘، عي٠ ٣ 
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٧ب ٣  ٧ب، ثل١ب٦ٝ ی تـ٣ي٠ ُـ٥ اًت ٦ّ  ًيبًت ١ب٦ٝ تل ا١زبٛ ؿ٢٧ـ. ث٦ ٧ٞي٠ ٢ٝؾ٤ك ُي٥٤ ٧بی ًبٜٙ ت٤ٙيـ ًيبًت

٤ُكای  ٧بی ّلاٟ اًتبٟ كا ام عيج احلات ٢ٝيی يب ٝخجت ثل ًلاٝت ٝلؿٛ ثلكًی ّلؿ٥ ٣ پي٨٢ِبؿات آلاعی ث٦ پل٣ه٥

 ٢ّـ.  ٕيلی اًتبٟ اكاي٦  تٔٞيٜ

٧بی ٝجت٢ی ثل ٤ُا٧ـ ؿك ع٤م٥ ًلاٝت  ٕيلی ث٦ ٢ٝؾ٤ك اكتَبی تٔٞي٤ُٜكای تغَيَبت ١ؾبٛ ًلاٝت اًتبٟ:  -2-9

٧بی اًتب١ی كييي ؿثيلؽب٦١  كُت٦ ای ًلاٝت ٣ اًتيبؿ٥ ام ؽلىيت ثؾِی ٣ ثي٠ اًتبٟ، ت٤ًق٦ تغَيَبت ثي٠

٣ٟ ث٨ـاُت ٣ كييي ٝلّن ث٨ـاُت اًتبٟ، ١ٞبي٢ـ٥ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی پو٧٣َ ٣ ٕقاكی ًلاٝت اًتبٟ، ٝقب ًيبًت

ؿك آٝـ٥  ٤ُكای تغَيَبت ١ؾبٛ ًلاٝت ؿا١ِٖب٥ى٢ب٣كی اًتب١ـاكی ٣ كييي ؿثيلؽب٦١ تغَيَبت اًتب١ـاكی ث٦ فض٤يت 

بٟ ثب ٧ٞب٢٧ٖی ٧بی تغَيَبتی ًلاٝت اًت يبثـ. ا٤ٙ٣يت تنييل ٝی ٤ُكای تغَيَبت ١ؾبٛ ًلاٝت اًتب٣ٟ ١بٛ ٤ُكا ث٦ 

ؿا١ِٖب٥  ٧يإت كيي٦ٌٕقاكی ًلاٝت ٣ ِٝبكّت ىقبٗ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی،  ؿثيلؽب٦١ ًيبًت

آيـ، اي٠ ٤ُكا ٤ٝؽو اًت ١تبيذ ّبكثٌت تغَيَبتی كا  ای تـ٣ي٠ ٣ ث٦ ارلا ؿكٝی ٕناكاٟ ًلاٝت ث٦ ع٤ك ؿ٣ك٥ ٣ پيبٛ

ـ ٣ ٕناكُی ام آٟ ث٦ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی ٦ّ ت٤ٔيت ّلؿ٥ اًت ث٦ ع٤ك ًبلا٦١ اكمُيبثی ٢ّ

 اكًبٗ ٢ّـ.

٧بی فٚٞی ّبك٢ُبًبٟ، ؽجلٕبٟ، ٝتؾٔٔبٟ، افضبی ٧يإت  ث٦ ٢ٝؾ٤ك اًتيبؿ٥ ام ؽلىيتا١ـيِٖب٥ ًلاٝت: -2-10

 ٧بی ؿ٣ٙتی، ميلؿ٣ٙتی ٣ ؽ٤ٔٓی ٧بی ٝؾتٚو ف٤ٚٛ ؿك ًغظ اًتب١ی ٦ّ ؿك ثؾَ فٚٞی، ٝغََبٟ ٣ ؿا١ِز٤يبٟ كُت٦

٤ُؿ.  في٘ ؿثيلؽب٦١ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی تِْي٘ ٝی «ا١ـيِٖب٥ ًلاٝت»اًتبٟ اُتنبٗ ؿاك١ـ، 

پلؿامی ٦ً ّبكّلؿ آٚی اي٠ ا١ـيِٖب٥ ث٤ؿ٥ ٣ ؿثيلؽب٦١ ٤ٝؽو اًت عـاٍ٘ ث٦  ای، ١َـ ٝاحل ٣ ايـ٥ تقبٝ٘ ثي٠ كُت٦

٧ب كا ث٦ ّٚي٦ افضب ثبمؽ٤كؿ  بيذ ٝجبعخبت ١ٌِتع٤ك ىٔٚی ١ٌِت ا١ـيِٖب٥ كا تِْي٘ ؿاؿ٥ ٣ ٤ٓكت ر٦ٌٚ ٣ ١ت

١٤ُـ.  ؿ٧ـ. فض٤يت ؿك اي٠ ا١ـيِٖب٥ ؿا٣عٚجب٦١ ث٤ؿ٥ ٣ ٧ل ًب٦ٙ ىقبلاٟ ثلتل ا١ـيِٖب٥ ث٦ ك٣ٍ َٝتضی ت٤ِيٌ ٝی

ت٤ا١ـ ام اي٠ عليٌ اىلاؿ فلا٢ٍٞـ ٣ ت٤ا٢ٞ١ـ كا ثلای ِٝبكّت ؿك اكتَبی ًلاٝت اًتبٟ  ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ٝی

 ـايت ٢ّـ.ا١تؾبة ٣ ٧

٣ ٝتٔ٘ ث٦ ؿثيلؽب٦١ ُبٝ٘ ًلاٝت ك٣اٟ، ٤١ر٤ا١بٟ، ا٢ٝيت مقايی،  ٧بی ى٢ی ٣اثٌت٦ ث٦ ّبكٕل٥٣ ّٞيت٦ -2-11

 ٤ُؿ. ثب١ی ًلاٝت ٣ ًبيل ٤ٝاكؿی ٦ّ عٌت ضل٣كت تِْي٘ ٝی پي٤ًت ًلاٝت، ؿيـ٥
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 فزایٌذ اصلی-3هادُ 

كمُيبثی ٣ تؾٔيْ ٢ٝبثـ ف٤ٞٝی ًلاٝت ؿك كينی، ١ؾبكت ٣ ا ٕقاكی، ثل١ب٦ٝ ث٦ ٢ٝؾ٤ك يْپبكصٖی ؿك ًيبًت 

 ٤ُؿ:  ٧بی اثلامی  ا١زبٛ ٝی ١ب٦ٝ اًتبٟ ىلآي٢ـ ميل ٕبٛ ث٦ ٕبٛ ٝغبثٌ ُي٥٤

ثل١ب٦ٝ پ٢ذ ًب٦ٙ ت٤ًق٦، اٍتٔبؿی ارتٞبفی ٣ ىل٢٧ٖی ٤ِّك ٧ْٞبكی ؿك تـ٣ي٠ ثل١ب٦ٝ پ٢ذ ًب٦ٙ ت٤ًق٦ اًتبٟ:  -3-1

ثل١ب٦ٝ پ٢ذ ًب٦ٙ ت٤ًق٦ ٤ُؿ؛  ٣ ًبيل ا٢ًبؿ ثبلاؿًتی تـ٣ي٠ ٝی 1404ا١ـام  ثل عٌت َٝضيبت مٝبٟ، ٧ٜ كاًتب ثب صِٜ

٤ُؿ ٦ّ ُبٝ٘ ثلُی ام ا٧ـاه  ٧ب ٢ٝغجٌ ثب ا٢ًبؿ ى٤ً ت٨ي٦، ت٤ٔيت ٣ اثلاك ٝی ٧ب ٣ ؽلىيت ١ين ثبت٤ر٦ ث٦ صبَٙ اًتبٟ

ٕلؿؿ.  اٍـاٝبت ٝی ٧بی ارلايی ٣ ٝٚی ؿك ا٤ٝك ىل٢٧ٖی، ارتٞبفی، اٍتٔبؿی، ا٢ٝيتی ٣... ث٦ ٧ٞلا٥ كا٧جلؿ٧ب ٣ ثل١ب٦ٝ

ؿك ثؾَ ا٤ٝك ارتٞبفی « ٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ثلای تغٌَ آ٨١ب ا٧ـاه ًلاٝت ٣ تْبٙيو ؿًتٖب٥»

 ٤ُؿ.  ٢ٕزب١ـ٥ ٝی

كينی ٣ ت٤ًق٦ اًتبٟ  كينی ٣ ث٤ؿر٦ اًتب١ـاكی تـ٣ي٠ ٣ ؿك ٤ُكای ثل١ب٦ٝ اي٠ ثل١ب٦ٝ ت٤ًظ ٝقب١٣ت ثل١ب٦ٝ :1تجٔل٥ 

 كينی ِٝبكّت ؿاكؿ. ؿك تـ٣ي٠ ٣ ت٤ٔيت اي٠ ٢ًـ ث٦ ف٤٢اٟ فض٤ ًتبؿ ثل١ب٦ٝ ٤ُؿ، ؿا١ِٖب٥ ت٤ٔيت ٝی

ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ارتٞبفی، ىل٢٧ٖی ٣ ؽب٤١اؿ٥ اًتب١ـاكی ٝقبؿٗ ٤ُكای ًلاٝت ارتٞبفی اًتبٟ اًت ٙقا  :2تجٔل٥ 

٤ُكای ٤ُؿ. ٧بی ًلاٝت ارتٞبفی ٢ٝـكد ؿك ثل١ب٦ٝ ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ ام اي٠ عليٌ اٍـاٛ ٝی ثلای اكتَبی ُبؽْ

في٘ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ارتٞبفی، ىل٢٧ٖی ٣ ؽب٤١اؿ٥ اًتب١ـاكی تِْي٘ ُـ٥ ٣ ٤ٝض٤ؿ اكتَبی ًلاٝت ٝق٤٢ی اًتبٟ 

كينی ؿك مٝي٦٢ اكتَبی ًلاٝت ٝق٤٢ی ؿك ًغظ ربٝق٦ كا  ٕقاكی ٣ ثل١ب٦ٝ ٧بی ٝق٤٢ی ًب٢ّي٠ اًتبٟ ٣ ًيبًت ٨ٝبكت

 ثلف٨ـ٥ ؿاكؿ.

٧بی ارلايی ٣ اٍـاٝبت ًلاٝت ٦ّ ؿك  ثبت٤ر٦ ث٦ ا٧ـاه، كا٧جلؿ٧ب، ثل١ب٦ٝ: تـ٣ي٠ ثل١ب٦ٝ ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ -3-2

٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ٣ ثب  ثل١ب٦ٝ پ٢ذ ًب٦ٙ ت٤ًق٦ اًتبٟ ٙغبػ ُـ٥ اًت ثب ٧ْٞبكی عـاّخلی ؿًتٖب٥

مقايی ٕقاكی ًلاٝت اًتبٟ تـ٣ي٠ ٣ ث٦ ت٤ٔيت ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت  ٧ٞب٢٧ٖی ؿثيلؽب٦١ ًيبًت

ریشی تَسعِ در کشَر ٍ حذاکثز یک سال هاًذُ بِ پایاى بزًاهِ تَسعِ قبلی فزایٌذ  ّوگام با فزآیٌذ بزًاهِ] كًـ.  ٝی

ریشی ٍ تَسعِ  ریشی استاًی سلاهت با پیشٌْاد کارگزٍُ تخصصی سلاهت ٍ اهٌیت غذایی ٍ تصَیب شَرای بزًاهِ بزًاهِ

ریشی ٍ تَسعِ استاى آغاس  ّوکاری کارگزٍُ ّای تخصصی هزتبط در شَرای بزًاهِاستاى، پس اس ارسشیابی بزًاهِ قبلی، با 

ّای عذالت در سلاهت( ٍ تکالیف  شَد؛ در ایي بزًاهِ دٍرًوای استاى، اّذاف راّبزدی سلاهت )شاخص هی
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سلاهت  یّا )بزًاهِ ارتقا ّای اجزایی/ًْادّای غیزدٍلتی اس جولِ داًشگاُ علَم پششکی ٍ سْن شْزستاى دستگاُ

 [شَد. شْزستاى( هشخص هی

ًبمی ثل١ب٦ٝ  ث٦ ٢ٝؾ٤ك فٞٚيبتی٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی:  ١ب٦ٝ تْبٙيو ًلاٝت ثب ؿًتٖب٥ ٝجبؿٙة تيب٧ٜ -3-3

٧بی  ١ب٦ٝ ٧ْٞبكی ثي٠ ؿًتٖب٥ ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ ؿثيلؽب٦١ ٤ٝؽو اًت تب پبيبٟ اكؿيج٨ِت ٝب٥ ٧ل ًبٗ تيب٧ٜ

، ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ٣ اًتب١ـاكی كا ٢ٝقَـ ١ٞبيـ ٣ آٟ كا ؿك اؽتيبك ؿىتل ث٤ؿر٦ ٣ ارلايی/٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی

٧بی ث٤ؿر٦ ًبلا٦١ ٙغبػ ٤ُؿ، ؿك تـ٣ي٠  ١ب٦ٝ ٧ب ٍلاك ؿ٧ـ تب ؿك ٤ٝاىَت كينی اًتب١ـاكی ٣ ٧ٞض٢ي٠ ىلٝب١ـاكی ثل١ب٦ٝ

ی )ٝب ثي٠ ٣ماكت ث٨ـاُت ؿكٝبٟ ٣ ٧بی ًغظ ٝٚ ١ب٦ٝ ٧بی اًتب١ی ٝل٣ك ٣ ٝٚغ٤ػ ّلؿٟ ٝيبؿ تيب٧ٜ ١ب٦ٝ اي٠ تيب٧ٜ

 ٧بی ارلايی( ضل٣كی اًت. ٧ب ٣ ؿًتٖب٥ آ٤ٝمٍ پنُْی ثب ًبيل ٣ماكتؾب٦١

٤ٝؽو اًت ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی كا ٢ٝغجٌ ثل ّٚي٦ ا٢ًبؿ ثبلاؿًتی علاعی ّلؿ٥ ٣ ث٦ ت٤ٔيت ٤ُكای ؿا١ِٖب٥ :3تجٔل٥ 

يبتی ٣ ث٤ؿر٦ ؿا١ِٖب٥ ث٦ تيْيِ ٣اعـ ؿا١ِٖب٧ی ؿا١ِٖب٥ ٣ ًپي ٧يإت ا٢ٝب ثلًب١ـ، ٦ً ٝب٥ ا٣ٗ ٧ل ًبٗ ثل١ب٦ٝ فٞٚ

ثلای پبيَ )ٝغبثٌ  ٧يإت كيي٧٦ٌبی فٞٚيبتی تـ٣ي٠ ٣ پي ام ت٤ٔيت  ١ب٦ٝ ای ٣ ؿك ٍبٙت ٤ٝاىَت ثب ك٣يْلؿ پل٣ه٥

 ٕلؿؿ.  ٕقاكی اثلاك ٝی ثلآٝـ٧بی ىٔٚی عی ٦ً ىٔ٘ پيبپی( ث٦ ؿثيلؽب٦١ ًيبًت

٧بی فٞٚيبتی ؿا١ِٖب٥ ثل  ١ب٦ٝ ثؾِی ٣ ٤ٝاىَت ٧بی ثي٠ ١ب٦ٝ ؿك تيب٧ٜ ٧بی ٢ٝـكد پل٣ه٧٥ب: ١ب٦ٝ ارلای تيب٧ٜ -3-4

٤ُؿ.  ث٦ ع٤كی ٦ّ ؿك  ٧بی ارلايی/٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ارلا ٝی اًبى َٝلكات، اؽتيبكات ٣ ١ؾبٛ ٧بی ربكی ؿًتٖب٥

١ب٦ٝ  ٣ ٤ٝاىَت٧ب  ١ب٦ٝ آ٨١ب ؿك تيب٧ٜ« ارلايی ث٤ؿٟ» يب  « تغَيَبتی»٧ل ٤ٝكؿ ثبيـ ٝزلی ٣ ١بؽل ِٝؾْ ث٤ؿ٥ ٣  

٧بی ارلايی/٨١بؿ٧بی  ؿ٧ی ٣ ّبكثٌت ١تبيذ پل٣ه٥ ؿك ؿًتٖب٥ ِٝؾْ ثبُـ. كا٢٧ٞبی تقليو، ارلا ٣ ٕناكٍ

٧بی ارلايی/٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی( ٦ّ ُبٝ٘ ُي٥٤ ا١قَبؿ ٍلاكؿاؿ ٣ ١ؾبكت اًت ؿك  ميلؿ٣ٙتی )ُبيـ ث٦ تيْيِ ؿًتٖب٥

 ١ب٦ٝ آٝـ٥ اًت. پبيبٟ ١ؾبٛ
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
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 ٌواي تذٍیي ٍ اجزاي تزًاهِ تَسؼِ سلاهت استاى سال -4هادُ 
 

 سالٌواي تذٍیي ٍ اجزاي تزًاهِ جاهغ سلاهت استاى

 ت٤ٔيت ٣ اثلاك ثل١ب٦ٝ پ٢ذ ًب٦ٙ ت٤ًق٦  ٤ِّك  ًبٗ پ٢زٜ ثل١ب٦ٝ ت٤ًق٦

 تـ٣ي٠ ثل١ب٦ٝ پ٢ذ ًب٦ٙ ت٤ًق٦ اًتب١ی ٣ في٘ آٟ ثل١ب٦ٝ ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ   ًبٗ ا٣ٗ

  ؿا١ِٖب٥ تـ٣ي٠ ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی 

  ثؾِی ثي٠ی ٧ب ١ب٦ٝ تيب٧ٜتـ٣ي٠ 

 ی فٞٚيبتی ا٣ٙي٠ ًبٗ اًتَلاك ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی ؿا١ِٖب٥ ٧ب ١ب٦ٝ ٤ٝاىَتتـ٣ي٠ )٦ً ٝب٦٧ ا٣ٗ( ٣ ارلای   ًبٗ ؿ٣ٛ

  اكمُيبثی ٣ تزـيـ آ٨١ب  )٦ً ٝب٦٧ ص٨بكٛ ًبٗ(   ،ا٣ٙي٠ ًبٗ اًتَلاك ثؾِی ثي٠ی ٧ب ١ب٦ٝ تيب٧ٜارلای 

ی ٧ب ١ب٦ٝ ٤ٝاىَت٣ ارلای  (تزـيـ آ٨١ب )٦ً ٝب٦٧ ا٣ٗ ،ی ًبٗ ٍج٧٘ب ١ب٦ٝ ٤ٝاىَتبيذ اكمُيبثی ١ت  ًبٗ ٤ًٛ

 فٞٚيبتی ؿ٣ٝي٠ ًبٗ اًتَلاك ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی ؿا١ِٖب٥ 

  اكمُيبثی ٣ تزـيـ آ٨١ب  )٦ً ٝب٦٧ ص٨بكٛ ًبٗ(  ،ؿ٣ٝي٠ ًبٗ اًتَلاك ثؾِی ثي٠ی ٧ب ١ب٦ٝ تيب٧ٜارلای 

ی ٧ب ١ب٦ٝ ٤ٝاىَت٣ ارلای  (تزـيـ آ٨١ب )٦ً ٝب٦٧ ا٣ٗ ،ی ًبٗ ٍج٧٘ب ١٦ٝب ٤ٝاىَتاكمُيبثی ١تبيذ   ًبٗ ص٨بكٛ

 فٞٚيبتی ٤ًٝي٠ ًبٗ اًتَلاك ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی ؿا١ِٖب٥ 

  اكمُيبثی ٣ تزـيـ آ٨١ب  )٦ً ٝب٦٧ ص٨بكٛ ًبٗ( ،٤ًٝي٠ ًبٗ اًتَلاك ثؾِی ثي٠ی ٧ب ١ب٦ٝ تيب٧ٜارلای 

ی ٧ب ١ب٦ٝ ٤ٝاىَت٣ ارلای  (تزـيـ آ٨١ب )٦ً ٝب٦٧ ا٣ٗ ،ی ًبٗ ٍج٧٘ب ١ب٦ٝ ٤ٝاىَتاكمُيبثی ١تبيذ   ًبٗ پ٢زٜ

 فٞٚيبتی ص٨بكٝي٠ ًبٗ اًتَلاك ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی ؿا١ِٖب٥ 

  ص٨بكٝي٠ ًبٗ اًتَلاك  ثؾِی ثي٠ی ٧ب ١ب٦ٝ تيب٧ٜاكمُيبثی 

  ٟاكمُيبثی ثل١ب٦ٝ ربٝـ ًلاٝت اًتب 

 اكمُيبثی ثل١ب٦ٝ كا٧جلؿی ؿا١ِٖب٥ 
 

ثؾِی ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی  ث٦ ا٢ًبؿ ٤ٝكؿ ت٤اىٌ ؿك٣ٟ« ١ب٦ٝ ٤ٝاىَت»ثؾِی ٣  ث٦ ا٢ًبؿ ٤ٝكؿ ت٤اىٌ ثي٠«ب١٦ٝ تيب٧ٜ»١ب٦ٝ  ٠ؿك اي٠ آيي ت٤ضيظ:

  .٤ُؿ ٝیاعلاً 
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٧ب ٣ ٧ٞض٢ي٠ ٨١بؿي٦٢ ُـٟ تيْل ٣ فٞ٘  ث٦ ٢ٝؾ٤ك اكتَبی ُبيٌتٖی ٧بی ٝـيليت ٣ ٧ٞب٢٧ٖی ٝاحلثل١ب٦ٝ -5هادُ 

ٕناك ٣ ِٝب٣ك ًلاٝت  پيبٛ»بی ميلؿ٣ٙتی كاثغی ًبمٝب١ی ث٦ ١بٛ ٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧ ًلاٝت ٝغ٤ك ؿك ؿًتٖب٥

ٕناكاٟ ًلاٝت ؿك ؿ٣  اٟ كاثظ، عبٝی ٣ ِٝب٣ك ًلاٝت ٝغ٤كی ؿًتٖب٥ ٧ٌت٢ـ. پيبٕٛناك پيب٤ُٛؿ.  تقيي٠ ٝی« ًبمٝبٟ

ب٦١ ٤ُؿ. اي٠ ىلؿ ؿك ؿثيلؽ ٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ًتبؿی اًتبٟ، ٣  ٨ُلًتبٟ تقليو ٝی ًغظ ؿًتٖب٥

٤ُؿ. ٝقيبك٧بی ا١تؾبة، ٣ؽبيو ٣ ١ؾبٛ ا١ٖينٍ  ٕناك ًلاٝت ًبمٝبٟ فيلثظ ٢ُبؽت٦ ٝی ٕقاكی ًلاٝت پيبٛ ًيبًت

 ١ب٦ٝ پي٤ًت آٝـ٥ اًت. ٕناكاٟ ؿك ُي٥٤ پيبٛ

 ثي٢ی ُـ٥ اًت:  ٧ب كا٧جلؿ٧بی ميل پيَ ث٦ ٢ٝؾ٤ك تضٞي٠ ٣ اًتٞلاك ًلاٝت ٝغ٤كی ؿًتٖب٥ -6هادُ 

١ب٦ٝ اثلامی ٣ماكت ث٨ـاُت ؿكٝبٟ ٣ آ٤ٝمٍ پنُْی  ١ب٦ٝ پ٢زٜ ت٤ًق٦ ٤ِّك ٣ ُي٥٤ٝغبثٌ ٝبؿ٥ ٍب٤١ٟ ثل اٙو(

ای  ٧بی ت٤ًق٦ كينی ٣ ت٤ًق٦ اًتبٟ ٤ٝؽو اًت ثب ٧ْٞبكی ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ثلای ّٚي٦ علط ٤ُكای ثل١ب٦ٝ

 ٞبيـ.٧بی ارلايی/٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی اًتبٟ پي٤ًت ًلاٝت تـ٣ي٠ ١ ّلاٟ اًتبٟ ٣ ث٤ؿر٦ ًبلا٦١ ؿًتٖب٥

ثؾِی ًلاٝت ٝلث٤ط ث٦ ٧ل ًبمٝبٟ كا ٦ّ ام  ٧بی ثي٠ ١ب٦ٝ ؿىتل ثل١ب٦ٝ ٣ ث٤ؿر٦ اًتب١ـاكی ٤ٝؽو اًت تيب٧ٜ ة(

كينی ٣ ت٤ًق٦ اًتبٟ ث٦ ت٤ٔيت كًيـ٥ اًت ؿك  عله ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی ٣ ٤ُكای ثل١ب٦ٝ

 ٖب٥ ؿك اي٠ اكتجبط ٝغبثٌ َٝلكات ١ؾبكت ١ٞبيـ.پي٤ًت تؾٔيْ ث٤ؿر٦ ًبمٝبٟ ٝق٤ّك ٍلاك ؿاؿ٥ ٣ ثل فْٞٚلؿ ؿًت

١ب٦ٝ پي٤ًت ؿك اًي٢ـ ٧ل ًبٗ َٝبي٦ٌ ًلاٝت  ٕقاكی ًلاٝت اًتبٟ ٤ٝؽو اًت ثل اًبى ُي٥٤ ًيبًتؿثيلؽب٦١  د(

٧ب ٣ ٧ٞض٢ي٠ ا١تؾبة ٨ُلؿاك ٝل٣د ًلاٝت كا  ٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی، ىلٝب١ـاكی ٝغ٤كی اؿاكات، ؿًتٖب٥

٧بی َٝتضی ام  ٣ ا٢ٝيت مقايی ٍـكؿا١ی ٣ ت٤ِيٌ ث٦ ك٣ٍ ض٠ٞ ٕناكٍ ث٦ ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ا١زبٛ ؿاؿ٥ ٣

 ث٦ فٞ٘ آ٣كؿ.« ٧يت٦ ًلاٝت»ر٦ٚٞ 

٧ب  ١ب٦ٝ ٕناكاٟ ًلاٝت كا ثلای پبيَ اًتَلاك تيب٧ٜ ٕقاكی ًلاٝت اًتبٟ ٤ٝؽو اًت ٤ُكای پيبٛ ؿثيلؽب٦١ ًيبًت ؿ(

ٕناكاٟ ًلاٝت كا تِْي٘ ؿ٧ـ ٣ ض٠ٞ كىـ ٤ٝا١ـ ارلايی  ٣ ت٤ًق٦ پيب٣ٛ ًبيل ٣ؽبيو ٢ٝـكد ؿك ؿًت٤كفٞ٘ ايزبؿ 

 ٧ب اكاي٦ ٕناكٍ پيِلىت ت٤ًظ كييي ًبمٝبٟ كا ؿك ؿًت٤كّبك ّبكٕل٥٣ ٍلاك ؿ٧ـ. ١ب٦ٝ ا١زبٛ تيب٧ٜ

٧بی تغَيَبتی ٣ ارلايی  ث٦ ٢ٝؾ٤ك اكتَبی ت٤ٙيـ ٣ ّبكثٌت ١تبيذ تغَيَبت ضل٣كی اًت ام ّٚي٦ پل٣ه٥ -7هادُ 

ای  آٝبؿ٥ ُـ٥ ٣ عی ١ب٦ٝ« عٚجب٦١ ؽلا٦ٓ عٞبيت»٧بی ؿا١ِٖب٧ی،  ١ب٦ٝ ثؾِی ٣ ٤ٝاىَت ٧بی ثي٠ ١ب٦ٝ ؿك تيب٢ٜٝ٧ـكد 

 ث٦ ّبكثل ١تبيذ تغَيٌ اكًبٗ ُـ٥ ٣ ك٤١٣ُت آٟ ث٦ ؿثيلؽب٦١ اكًبٗ ٤ُؿ. 



 

 
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غَيَبت ًلاٝت ١ب٦ٝ ارلايی ثلف٨ـ٥ ٝا٦ًٌ ٝٚی ت ت٤ا٢ٞ١ـًبمی ٢ٝبثـ ا١ٌب١ی لامٛ ثلای اًتَلاك اي٠ آيي٠ -8هادُ 

١يل ام اىلاؿ ٝقلىی ُـ٥ ت٤ًظ  5ثبيٌت  ر٤٨ٞكی اًلاٝی ايلاٟ ث٤ؿ٥ ث٦ ع٤كی ٦ّ ؿك ا٣ٙي٠ ًبٗ ارلای آٟ ٝی

 ٧ب آ٤ٝمٍ ؿاؿ٥ ٤ُؿ. ّبكٕل٥٣ تؾٔٔی ًلاٝت ٣ ا٢ٝيت مقايی اًتبٟ

ميل تإٝي٠ ٧بی ارلايی ٨١٣بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ام ٝغ٘ ٧بی  ٧بی ًلاٝت ٝغ٤ك ؿًتٖب٥ ٢ٝبثـ ٝبٙی پل٣ه٥ -9هادُ 

 ٤ُؿ:  ٝی

٧بی ث٤ؿر٦ ؽ٤ؿ ًبمٝبٟ: اي٠ ٢ٝبثـ ثب ت٤اىٌ كييي ؿا١ِٖب٥ ٣ كييي ؿًتٖب٥ ٣ ٝـيلّ٘ ث٤ؿر٦  ام كؿيو اٙو(

 ٤ُؿ.  ١ب٦ٝ ؿك ثل٦ٕ تؾٔيْ ث٤ؿر٦ اًتب١ـاكی ٙغبػ ٝی ؿاك يب پي٤ًت تيب٧ٜ اًتب١ـاكی ث٦ ٤ٓكت ١ِبٟ

پ٢زٜ ت٤ًق٦ ثلاًبًی ض٤اثغی ٦ّ ٤ُكای فبٙی ًلاٝت ٣ ٍب٤١ٟ ثل١ب٦ٝ  ٢ٝ37بثـ عبٓ٘ ام ث٢ـ اٙو ٣ ط ٝبؿ٥  ة(

ٕلؿؿ ٣ ٝغبثٌ  ٢ّـ ؿك كؿييی ٣يو٥ ث٦ ١بٛ ثل١ب٦ٝ اكتَبئ ًلاٝت اًتبٟ تزٞيـ ٝی ا٢ٝيت مقايی ٤ِّك ِٝؾْ ٝی

٤ُؿ، ٣ماكت ث٨ـاُت ٤ٝؽو اًت ٦ً  كًـ ٧ني٦٢ ٝی كينی ٣ ت٤ًق٦ اًتبٟ ٝی ی ٦ّ ث٦ ت٤ٔيت ٤ُكای ثل١ب٦ٝ ١ب٦ٝ ُي٥٤

 ١ب٦ٝ ض٤اثظ ٤ٝكؿ ١ؾل تـ٣ي٠ ٣ ث٦ ت٤ٔيت ٤ُكای فبٙی ثلًب١ـ.  ام ت٤ٔيت آيي٠ٝب٥ ثقـ 

١ب٦ٝ ٣ماكت  ٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ٦ّ في٘ ٥٤ٍ ٝزلي٦ ١يٌت٢ـ ثل اًبى تيب٧ٜ ثلای ؿًتٖب٥ :4تجٔل٥ 

٤ُاكی اؿاكی اًتبٟ   ٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی ميلؿ٣ٙتی ٝلّنی ٣ يب ثل ٝج٢بی ٤ٔٝث٦ ث٨ـاُت ثب ٤ٍا يب كئًبی ؿًتٖب٥

 فٞ٘ ؽ٤ا٧ـ ُـ. 

كينی  ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ٤ٝؽو اًت ؿك ا٣ٙي٠ ًبٗ ارلای اي٠ ا٤ٖٙ ١لٛ اىناك يْپبكص٦ ثل١ب٦ٝ -11هادُ 

٧بی ارلايی ٣ ٨١بؿ٧بی  ؿًتٖب٥ ثؾِی ٧بی ثي٠ كا٧جلؿی ٣ فٞٚيبتی كا ؿك ًغ٤ط ًتبؿ ؿا١ِٖب٥، ٨ُلًتبٟ ٣ پل٣ه٥

 ميلؿ٣ٙتی ث٦ ّبك ثٖيلؿ.

٧بی ؿا١ِٖب٥ ف٤ٚٛ پنُْی ٣ ٝلاّن تغَيَبتی ٣  ٧بی ؿا١ِْـ٥ ث٦ ٢ٝؾ٤ك اًتيبؿ٥ ام ت٤ا١بيی ٧ب ٣ ؽلىيت -11ُ هاد

ؿا١ِٖب٥ ٤ٝؽو اًت ض٠ٞ ت٤ري٦ ٣ ت٤ِيٌ ّٚي٦ افضبی ٧يإت فٚٞی، مٝي٦٢ ِٝبكّت ٣  ٧يإت كيي٦ٌى٢ب٣كی، 

ك ىلا٧ٜ آ٣كؿ، ام ر٦ٚٞ ا١تؾبة ٣ ث٦ ٧ْٞبكی آ٨١ب كا ؿك اًتَلاك ثل١ب٦ٝ ربٝـ ًلاٝت اًتبٟ ث٦ ٤ٓكت تٌَيٜ ّب

٧ب ٣  ّبكٕيلی آ٨١ب ث٦ ف٤٢اٟ ٝزلی پل٣ه٥، ِٝب٣ك فٚٞی ٣ ارلايی ٣اعـ٧بی تبثق٦، ١بؽل فٚٞی، فض٤يت ؿك ّٞيت٦

٤ُكا٧بی ٝلتجظ ٣ ا١ـيِٖب٥ ًلاٝت اًتبٟ ىلا٧ٜ آ٣كؿ، تب ث٦ اي٠ تلتيت ك١٣ـ اؿمبٛ آ٤ٝمٍ ٣ پو٧٣َ ثب ؽـٝبت ؿك 

 ْی ثيَ ام پيَ تٌليـ ٕلؿؿ.   ٧بی ف٤ٚٛ پنُ ؿا١ِٖب٥



 

 
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٧بی ٤ِّك ٣ اكمُيبثی  ٧بی آٟ( ؿك كتج٦ ث٢ـی ًبلا٦١ ؿا١ِٖب٥ ١ب٦ٝ ١ب٦ٝ ٣ ُي٥٤ )آيي٠ ١ب٦ٝ ١ؾبٛارلای  -12هادُ 

٧بی  كا ؿك ُبؽْ ١ب٦ٝ ١ؾب٧ٛب ٙغبػ ؽ٤ا٧ـ ُـ ٙقا ٣ماكت ٤ِّك ٤ٝؽو اًت ارلای اي٠  فْٞٚلؿ اًتب١ـاكی

٧بی ًلاٝت اًتبٟ كا ث٦  ٧ب ٌّت ١تبيذ ثلتل ؿك ُبؽْ ٣ ؿك كتج٦ ث٢ـی اًتب١ـاكیاكمُيبثی اًتب١ـاكی ٝٚغ٤ػ ّلؿ٥ 

ف٤٢اٟ ٝقيبك ٍلاك ؿ٧ـ،  ٣ماكت ث٨ـاُت ١ين ٤ٝؽو اًت ١ؾبٛ اكمُيبثی ربٝـ ؿا١ِٖب٥ كا يِ ًبٗ ثقـ ام ت٤ٔيت 

 ١ب٦ٝ تـ٣ي٠ ٣ اثلاك ١ٞبيـ. اي٠ آيي٠

ؿكٝ بٟ ٣ آٝ ٤مٍ    ث ٦ تإيي ـ ِٝ تلُ ٣مي ل ث٨ـاُ ت،      1392ب٥ تيلٝ   25تجٔل٥ ؿك تبكيؼ  4ٝبؿ٥ ٣ ١12ب٦ٝ ؿك اي٠ آيي٠

١بٝ ٦ ؿك ً غظ ٝٚ ی ٣مي ل ث٨ـاُ ت،       ٌٝا٣ٙيت ع٠ٌ ار لای آي ي٠   الارلا اًت. پنُْی ٣ ٣ميل ٤ِّك كًيـ٥ ٣ لامٛ

ؿكٝبٟ ٣ آ٤ٝمٍ پنُ ْی ٣ ٣مي ل ِّ ٤ك ٣ ؿك ً غظ اً تبٟ اً تب١ـاك ٣ كي يي ؿا١ِ ٖب٥ فٚ ٤ٛ پنُ ْی ٣ ؿك ً غظ            

 ييي ُج٦ْ ث٨ـاُت ٣ ؿكٝبٟ اًت.٨ُلًتبٟ ىلٝب١ـاك ٣ ك

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


